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| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2021-2023 mety vizija — bendruomenés mokykla. Vizijai jgyvendinti buvo iskelti
strateginiai tikslai:

1 tikslas. Itraukiojo ugdymo stiprinimas.

2 tikslas. Inovatyvaus ugdymo plétojimas.

3 tikslas. Kiekvieno vaiko mokymasi jgalinanciy aplinky kiirimas.

Strateginio plano 2021-2023 metams jgyvendinimas vyko pagal mokyklos parengtg 2021
mety veiklos plana.

Igyvendindami tikslg ,,Jtraukiojo ugdymo stiprinimas®, stiprinome personalizuotg integraly
ugdyma, mokymosi bendradarbiaujant strategijos taikyma ugdymo procese, atnaujinome
ikimokyklinio ugdymo programa, papildydami gamtamokslinio ir matematinio raStingumo temomis,
edukacinémis veiklomis lauke, taikéme demokratinio ugdymo pricipus ugdymo procese.
Atsizvelgdami j strateginiuose planuose numatytus rezultato rodiklius, teigiame, kad:

e visi mokytojai dalyvavo mokymuose ,,Dalyky rySiai ir integracija bei patirtinis
mokymasis™ ir rengia bendrus integruoty veikly planus pagal naujg integruoto ugdymo modelj;

e visi 14 klasiy mokiniai dalyvauja grupiniame tyrime. 80 % 14 klasiy mokiniy
pasaulio pazinimo pasiekimy lygmenys ne mazesni nei pagrindinis lygmuo;

e visi 5-10 klasiy mokiniai jgyvendina asmeninj projektg. 50 % mokiniy asmeniniy
projekty tematika siejasi su STEAM;

e kiekvienam mokiniui sudaromas ir kas pusmetj koreguojamas individualus ugdymosi
planas. Ne maziau nei 90 % 1-10 klasiy mokiniy lanko neformaliojo ugdymo veiklas;

e 1-10 klasiy mokiniai stebi ir analizuoja savo pazanga, kelia uzdavinius pasirinktai
kompetencijai ar asmeninei savybei tobulinti (trimestrui). 98 % 1-4 ir 60 % 5-10 klasiy mokiniy
tévy dalyvauja Teévy dienose;

e pagal STEAM taksonomijg parengtos gamtos moksly uzduotys 5-8 kl. mokiniams
skirtingiems pasiekimams ugdyti;

e apklausos duomenimis, 82 % tévy patenkinti personalizuoto mokymosi procesu ir
rezultatais;

e apklausos duomenimis, 71 % mokiniy patenkinti personalizuoto mokymosi procesu;

¢ 95 9% mokytojy dalyvavo mokymosi bendradarbiaujant strategijy taikymo mokymuose
bei individualiose konsultacijose, veda atviras pamokas, ugdymo procese taiko mokymosi
bendradarbiaujant strategijas;

e visi ikimokyklinio / prieSmokyklinio ugdymo mokytojai dalyvavo mokymosi
programoje ,,Adaptuotos ,,Pre-K for all“ metodinés medziagos praktinio pritaikymo galimybés®,
parengta bei jgyvendinama ikimokyklinio ugdymo programa ,,Laiminga vaikysté“. Visi mokytojai
veikla planuoja pagal Pre-K for All metodika bei Educa rekomendacijas;

e ikimokyklinio ugdymo jsivertinimo duomenimis, 92 % Seimy patenkintos
ikimokyklinio ugdymo paslaugy jvairove ir kokybe;

e kiekvieng ménesj klasiy ir mokykly demokratiniuose susirinkimuose svarstomi
mokiniams svarbis klausimai, priimami ne maziau kaip du sprendimai. 85 % mokiniy dalyvauja
praktiky demokratinio ugdymo principais jgyvendinime.




Igyvendindami tiksla ,JInovatyvaus ugdymo plétojimas®, ugdymo procese taikéme
informaciniy technologijy priemones, diegéme skaitmenizuotg ugdymo turinj, taikéme pazangiosios
analitikos jrankj mokinio mokymosi pazangos skatinimui. Atsizvelgdami j veiklos plane numatytus
rezultato rodiklius, teigiame, kad:

e kiekvieng ménesj organizuotos 4 IT konsultacijos mokytojams;

¢ 90 % mokytojy savo darbe sistemingai taiko IT jrankius, veda bent dvi atviras pamokas
per metus;

e jdiegta skaitmenin¢ platforma gamtos moksly klas¢je;

e 95 % mokytojy ugdymo procese naudoja elektroniniy mokymo priemoniy kiiréjy
siilomas skaitmenines platformas, elektronines pratybas;

e jteisintas nuotolinio ugdymo teikimas mokykloje;

e remiantis analitikos struktiirinio modelio taikymo duomenimis, operatyviai parengiami
ir jgyvendinami pagalbos vaikui ir Seimai scenarijai, didinantys vaiko mokymosi motyvacijg ir
jsitraukimg j ugdymo procesa. 25 % pageréjo mokiniy asmeniné mokymosi pazanga; per metus
igyvendinta 20 scenarijy;

e visi mokytojai turi IT darbo jrankius.

Igyvendindami tiksla ,,Kiekvieno vaiko mokymasi jgalinan¢iy aplinky kiirimas®, kiiréme
ergonomiskas ugdymo aplinkas, atnaujinome informaciniy komunikaciniy technologijy baze,
ktiréme patrauklias ikimokyklinio ugdymo aplinkas. Atsizvelgdami j strateginiame bei veiklos plane
numatytus rezultato rodiklius ir remdamiesi dokumenty analizés duomenimis, teigiame, kad:

e jsigyti penkioms klaséms (grupéms) ergonomiski baldai, pritaikyti mokymosi
bendradarbiaujant strategijy taikymui;

e sukurtos 4 vidaus ir lauko edukacinés erdvés;
suremontuotos ir atnaujintos 2 ikimokyklinio ugdymo grupés;

Bubiy skyriuje jrengta bendradarbiavimo erdvé mokytojams;
isigyta per 50 kompiuteriy ir Kitos kompiuterinés technikos;
83 % tévy patenkinti vaiko pazangg ir Gigtj skatinan¢iomis mokyklos erdvémis.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uzduotys Siektini vadovaujantis o S o
(toliau — uzduotys) rezultatai vertinama, ar Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
1vykdytos)
1.1. Taikyti LEAN | Procesams Idiegtas 5 S metodas ir | Atsisakyta popieriniy praSymy.
vadybos metodus. | Valdyti taikomas | pagerinti 5 Prasymai pateikti elektroniniu
S principas, organizacijos procesai. | pastu:

sudaryti VSZ Visi administracijos e atostogy praSymai (150 vnt.);

(veiklos srauto | darbuotojai laikosi S S | o komandiruogiy / mokymy

Zemélapiai). prin-cip.o, 20 % pra$ymai/jsakymai (17 vnt.);
padidéjes darbo e isvyky prasymai (80 vnt);
produktyvumas. o jvairts  kiti  vidiniai

dokumentai personalo|
klausimais (414 vnt.).
Zmogiskiesiems,

materialiniams iStekliams




planuoti naudojamos Ganto
diagramos:
e transporto uzimtumas;

e kompiuterinés technikos
uzimtumas.
1.2. Plétoti Parengta Ne maziau kaip 85 % | e Jgyvendintas Europos
ikimokyklinj / atnaujinta ikimokyklinio /| Sajungos struktiiriniy fondy
priesmokyklinj ikimokyklinio priesmokyklinio lésy finansuojamas projektas
ugdyma. ugdymo ugdymo mokytojy | ,,Ikimokyklinio ir
programa, dalyvauja prieSmokyklinio ugdymo
atsizvelgiama j | mokymuose, Vvisi | jstaigy veiklos tobulinimas,
kiekvieno vaiko | mokytojai veikla | diegiant IKT technologijas ir
poreikius. planuoja ir dirba | STEAM metodus”.
praktiskai pagal Pre-K | Praktiniuose bei teoriniuose
for all metodikg. | mokymuose (88 val). dalyvavo
Sukurta aplinka, | 15 ikimokyklinio /
kurioje atsizvelgiama | prieSmokyklinio ugdymo
1 kiekvieno vaiko | pedagogy. Mokymy metu
poreikius, sudaromos | pedagogai jgijo teoriniy bei
sglygos Kiekvieno | praktiniy Ziniy diegiant naujus
vaiko sékmei patirti. ugdymo metodus ugdymo
[rengta nauja | jstaigoje bei pagilino
prieSmokyklinio profesines  ir  bendrasias
ugdymo grupé. kompetencijas;
e 2021-05-10  Siauliy .
Dubysos aukStupio mokyklos
direktoriaus Isakymu Nr. V-
103(1.2) sudaryta darbo grupé
ikimokyklinio ugdymo
programai parengti;
e 2021-06-29 Siauliy .
savivaldybés tarybos
sprendimu Nr. T-206
patvirtinta ikimokyklinio
ugdymo programa ,,Laiminga
vaikyste”;
o Ikimokyklinio /
priesmokyklinio ugdymo fiziné
grupés erdvé suskirstyta |
logiSkas ir vaiky poreikius
tenkinancias erdves,
skatinanCias savarankiSkuma,
suteikiancias  galimybe  vis
sudétingesniais budais tyrinéti
savo artimg aplinka.
1.3. Kurti Irengta STEAM | Visy mokyklos skyriy | e  [sigytos priemonés,
motyvuojancia klasé, aukStesni | mokiniai  naudojasi | parengtas STEAM  klasés
edukacing aplinka. | mokiniy gamtos | STEAM klase. 80 % | projektas;
moksly mokiniy gamtos | e Jgyvendinamas Lietuvos
mokymosi moksly  pasiekimai | pacionalinés Martyno
pasiekimai. pasieks  pagrindinj | Mazvydo bibliotekos projektas
lygmen;. , Kultiirinés intervencijos




,,Minecraft Education Edition*
platformoje”;

e Atsizvelgiant j planuojama
papildoma finansavima,
atsisakyta kapitaliniy remonty;

e Jgyvendinamas testinis
Siauliy r. savivaldybés
administracijos projektas
,ugdymas netradicinése
erdvése”;

e Kuriamas Web 2 jrankiy
panaudojimo galimybiy

naudotojo vadovas. 7 mokyklos
mokytojai iSbandys Web 2
jrankius, praves ne maziau nei
po dvi atviras pamokas per
metus bei pasidalins patirtimi
su kolegomis.

1.4. Pasirengti
atnaujinty bendrojo
ugdymo programy
diegimui.

100%

s¢kmingai
pasirenge

Su
ugdymo
geré¢ja
kokybé.

mokytojy|

dirbti
atnaujintu

turiniu,
pamoky)|

Visi pradinio ir
pagrindinio  ugdymo
mokytojai  dalyvauja
40 val. integruoto
ugdymo  planavimo
mokymuose.

85 %  mokytojy

planuoja pagal nauja
integruoto  ugdymo
planavimo modulj.
Visi pradinio ir
pagrindinio ugdymo
mokytojai dalyvauja 6
val. mokymosi
bendradarbiaujant
mokymuose /
konsultacijose.

Ne maziau kaip 85 %
mokytojy veda po 2
atviras pamokas per
metus, kuriose
taikomos  mokymosi
bendradarbiaujant
strategijos bei
pasidalina patirtimi su
kolegomis metodinése
dienose.

100 %  mokytojy
reguliariai reflektuoja
apie atnaujinty
bendryjy  programy
diegimo situacija

mokykKloje.

¢ 90 % mokytojy ved¢ atviras
pamokas integruodami IT
jrankius. Dazniausiai
pamokose taikyti Office 365
jrankiai;

e [S DNR leSy jsigytos
Minecraft Education licenzijos,
mokymosi platformos MERGE
EDU licenzijos ir MERGE
kubai;

e Darbas Siose platformose
seékmingai integruojamas |
pasaulio paZinimo, gamtos
moksly pamokas;

e 95 % mokytojy dalyvavo

ilgalaikiuose (40 val.)
kvalifikacijos tobulinimo
programos mokymuose

,Mokymosi bendradarbiaujant
strategijos*;

e 95 % mokytojy pravede
atviras pamokas naudodami

mokymosi  bendradarbiaujant
metodus.
e Kuriama teigiama

mokymosi aplinka, stiprinami
emociniai tarpusavio saitai;

e 100 % mokytojy reguliariai
reflektuoja One drive
aplinkoje.




1.5. Taikyti Parengti ir | Parengti ir jgyvendinti | ¢  Remiantis analitikos

pazangiosios jgyvendinti ne maziau kaip 20 per | struktiirinio modelio taikymo
analitikos strukttirinj| pagalbos vaikui | metus pagalbos vaikui | duomenimis, operatyviai buvo
modelj mokiniy ir Seimai | ir Seimai scenarijai. 25 | rengiami ir  jgyvendinami
mokymosi scenarijali, % gerés mokiniy | pagalbos vaikui ir Seimai
pasiekimy didinantys vaiko | asmeniné mokymosi | scenarijai, didinantys vaiko
gerinimui. mokymosi pazanga. mokymosi  motyvacijg  ir

motyvacijg  ir
isitraukima 1
ugdymo
procesa.

isitraukimg ] ugdymo procesa.
Per metus jgyvendinta 20
scenarijy. 25 % pager¢jo
mokiniy asmeniné mokymosi

pazanga;

e Dalyvauta projekte
,,Dirbtinis intelektas
mokyklose: mokymosi
analitikos plétojimo scenarijai
modernizuojant bendraji

ugdyma Lietuvoje®, iSbandytos
dvi jaunos dirbtinio intelekto
platformos: ,,Eduten” ir
,,LearnLab”.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1. Jrengta STEAM Kklasé Atsisakéme atlikti kapitalinj remonta, kol
neatlikta elektros instaliacijos ir kanalizacijos
renovacija.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

Ugdymo proceso organizavimas nuotoliniu badu.

Efektyvaus ugdymo nuotoliniu bidu
uztikrinimas:

e NSA mokykly veiklos plétros
skyriaus organizuotos vie$os
konsultacijos, skirtos vidurinio lygmens
vadovams.

e Parengtos paraiskos ES
struktiriniams fondams, kuriy rezultatas
orientuotas j mokytojy kvalifikacijos
plétote.

e Jgyvendinamas projektas ,,Srednja
strucna Skola, Serbija Catch The Date*.
Trys mokytojai, dalyvaudami projekte,
lankési Turkijoje (Antalijoje). Sukurta
internetiné svetainé. Ne maziau nei 7
mokyklos mokytojai joje talpins savo
parengtas virtualias uzduotis, pamoky




planus, skirtus nuotoliniam
mokymui(si).

Sportinio aktyvumo skatinimas.

Jgyvendintas Svietimo mokslo ir sporto
ministerijos, Sporto rémimo fondo
projektas ,,Fizinis aktyvumas visiems” /
,»Sportuojame kartu“:

e jrengta lauko zaidimy aikstelé
Bubiy skyriuje;

e jvyko 16 val. orientavimosi sporto,
16 val. regbio, 16 val. plaukimo, 8 val.
irklavimo, 22 val. aerobikos ir funkciniy
jégos  treniruoCiy,  surengtos 2
bendruomenés sporto Sventés: ,,Sveika,
vasara” ir ,,Olimpinis ruduo”.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai ‘L .-
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais v:([jovaujantis vertinama, Pasu?kt' re.ZUI.tqtal I"
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1,
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,
Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 3o 40

5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 30 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3o 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis isivertinimas

Uzduociy jvykdymo apra§ymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O




6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []

~

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys ivykdytos)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau.



(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas pavarde)



